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         Agli Atti 
         Al sito web/sez. A.T. e Albo 
         Al DSGA 
 

OGGETTO: PROROGA SCADENZA AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE ESPERTI – TUTOR, per le attività previste Fondi 
Strutturali Europei. Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01. Scuola e competenze. Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+). Obiettivo Specifico ESO4.6. Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento 
nelle scuole secondarie di primo grado”. 
TITOLO: “ORIENTAmenti” 
CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-134 
CUP: E24D25000560007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’avviso interno prot. 11924 /2025 del 18/11/2025 per la selezione ESPERTI – TUTOR,  

COSIDERATO che la scadenza dell’avviso prevista per il 24/11/2025 coincideva con la sospensione delle attività didattiche 

per lo svolgimento delle Elezioni Regionali Campania  

RITENUTO necessario garantire parità di trattamento per i docenti esonerati dal servizio per la chiusura dei plessi 

impegnati per lo svolgimento delle elezioni 

DETERMINA 

Art. 1. Oggetto 

DI prorogare la scadenza alle ore 13.00 del 28 novembre 2025per la presentazione delle candidature  

Art. 2. PRESENTAZIONE DOMANDE 

Rimangono invariate le modalità di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 

dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), 

e da un documento di identità in corso di validità devono essere inviate tramite  PEO al seguente indirizzo 

naic8g400e@.istruzione.it o pervenire presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica,  

Ogni candidato deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento di identità.  

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione 

deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità. 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di 

punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato B 

in caso di partecipazione a più moduli il candidato indicherà in corrispondenza del modulo per cui si 

presenta candidatura, la relativa preferenza, in caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, 

l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal Dirigente Scolastico e sarà immodificabile 

Restano invariati, inoltre tutte le clausole e la modulistica allegata all’Avviso prot. 11924 /2025 del 18/11/2025 

Art. 3. Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo online e sul Sito della scuola (https://www.ictitoliviofiorelli.edu.it/) ed 

ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a 

seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive 

modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali 

in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni  
 

        Il Dirigente Scolastico 
         prof.ssa Giulia Urciuolo 
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